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Mairie de FELDBACH
68 640

DU MAIR

Tél: 0389258055
Fax: 0389079581
mairiedefeldbach@wanadoo.fr

Horaires d’ouverture

Mardi 16h45 18h45
Vendredi 10h00 12h00

Discours Réception du Nouvel An
15.01.2017

J'ai le plaisir de vous présenter tous mes meilleurs voeux de bonheur, de
Le mot du maire 2-3 santé et de prospérité pour cette nouvelle année.

Nous avons mené une gestion rigoureuse et voulions planifier en toute

Les comptes rendus de sérénité les dépenses a venir pour les 3 prochaines années.

séances

a

2016 a été principalement consacrée a des travaux d’études qui se
Conseil municipal 4-7 poursuivront encore cette année :

13-27 e Rénovation de la toiture et du parvis de I’église ;

S.I.A.E.P 28-30 e Déplacement, réaménagement et mise en accessibilité de la mairie ;
e LePlan Local d’Urbanisme.

Les actualités de Feldbach 2016 restera également gravée par une décision importante qui a touché
toute notre population, je veux parler de la fermeture de I’école primaire.
Carnet du jour et grands 31-32 Nous avons insisté a ce que le directeur d’Ecole Rémi ECKENSCHWILLER
anniversaires puisse terminer en toute sérénité sa carriere a Feldbach et lui avions donné
L - tout notre soutien. Mais la réalité budgétaire a eu le dernier mot et nous
Communiqués de la mairie 33-37 devions nous aligner a la décision prise par le Conseil Municipal de Riespach,
T, . et donc accepter que nos enfants soient scolarisés a Riespach.
Communiqués associatifs 38-45
Un grand merci a Rémy pour son investissement et sa patience pour nos
La page historique par Albert 46-47 enfants pendant 26 années. Je vous demande de [|applaudir
Dattler chaleureusement, merci Rémy.

Vous aurez certainement remarqué tous les travaux d'embellissement et
d'amélioration que nous avons effectués au sein de notre village et j'espére
que ceux-ci ont répondu a vos attentes, le souhait de mon équipe et de moi-
méme étant de rendre notre commune la plus agréable possible et que ses
aménagements et ses infrastructures répondent a vos besoins.

Nous avons recu de nombreux retours positifs concernant les aires de jeux
pour les enfants.

Aussi, notre belle église sera amenée a étre restaurée en 2018, la charpente
nécessitant effectivement un traitement. Il est prévu la découverture
complete de I’édifice pour la mise en place d’une sous couche, le
remplacement des tuiles, des zingueries et des gardes neige. Le montant
estimatif des travaux se monte a 580 000 € TTC, honoraires de I’architecte
compris.
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LE MOT DU MAIRE - suite

Suite a la fermeture de la salle de classe, cette derniére sera réaménagée et
accueillera la nouvelle mairie. L’étude a été confiée a TADAUHR de COLMAR
et le début des travaux est prévu pour 2018.

Dans le cadre de I'urbanisme, il a été décidé de revoir I’entrée dans la rue du
Fossé qui sera élargie pour des raisons de sécurité.

Je remercie M. Koch, M. Kuentz et Mme Ulrich pour avoir accepté de
procéder a un échange de terrains avec la Commune, permettant de faire
réaliser enfin cette opération.

Cette année 2016, nous avons également fété le 70eme Anniversaire du
Corps des Sapeurs-Pompiers, je remercie a nouveau les Sapeurs-pompiers
pour leur professionnalisme et leur disponibilité, et tiens a féliciter les
récompensés pour leur engagement.

Je remercie Mr Albert Dattler, membre fondateur, pour nous avoir récité
avec beaucoup d’émotion la création du corps, ainsi qu’Alain Gasser pour son
discours sur la présentation du corps actuel.

Je tiens également a remercier tous les bénévoles ayant ceuvré a la
préparation de la marche populaire, de la journée portes ouvertes, de la
Martini Kilba et du marché de Noél pour leur contribution au dynamisme de
notre village.

Enfin, notre village sera prioritaire pour le passage dans le Haut débit
Internet a la fibre, les premiers travaux de connexion auront lieu au cours de
cette année.

Nous avons régulierement des problémes de stationnement autour de la
place publique, empéchant le passage du bus scolaire pour le ramassage des
écoliers. Nous sommes en train de chercher des solutions pour y remédier.

Le Conseil municipal a décidé de procéder a la fermeture du site du brilage,
aprés concertation avec les principaux utilisateurs.

Aprés un bilan de cette année passée, je peux la qualifier de positive et
j'associe a cette réussite les adjoints, les membres du conseil municipal, notre
secrétaire de Mairie, Christophe notre ouvrier communal et Anne, notre
agent de service qui a remplacé Marie-Reine depuis le 15 avril 2016 et tous
ceux qui ont permis de voir aboutir les projets mis en place.

J'espére pouvoir vous compter parmi mes administrés encore de
nombreuses années et de pouvoir continuer a ceuvrer au mieux pour les
intéréts de notre commune.

A toutes et a tous, je vous invite a lever le verre de I'amitié et vous souhaite une
nouvelle fois de I'optimisme pour une belle et heureuse année.

Le Maire,
Francois LITZLER.
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DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

COMMUNE DE FELDBACH

SEANCE DU 29 SEPTEMBRE 2016

Le Conseil Municipal s’est réuni dans la salle de la mairie, le 29 septembre 2016 a
19 heures 30 sous la présidence de M. Francois LITZLER, Maire.

Présents : Tous les Conseillers.
MM. OBERLI Luc, BLOCH Didier, GALLAND Thierry, KESSLER Christophe,
OBERLI Fred, STOESSEL Joseph,
Mmes CORSICO Claudine, GASSER Yvonne et STEHLIN Astrid.

Secrétaire de séance : Mme KILIAN Myriam.

ORDRE DU JOUR :
1. Approbation du proceés-verbal du 23 ao(t 2016 ;

2. Bilan de la concertation et arrét du projet du Plan Local d’Urbanisme (PLU) ;
3. Approbation des statuts modifiés de la Communauté de Communes du Jura Alsacien ;
4

. Divers.

a. Travaux de dévoiement de la canalisation rue des Prés — entreprise Vincent
Maconnerie ;

b. Devenir du Comité des Fétes ;

c. Dates a retenir.

-

. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 23.08.2016

Le proces-verbal, expédié a tous les membres, est commenté par le Maire. Aucune
observation n’étant formulée, il est adopté a I’unanimité.

N

. BILAN DE LA CONCERTATION ET ARRET DU PROJET DU PLAN LOCAL
D’URBANISME (PLU)

M. le Maire rappelle au conseil municipal les conditions dans lesquelles le projet de
PLU a été élaboré, a quelle étape de la procédure il se situe, et présente ledit projet. Il
explique qu'en application de l'article L.103-2 du code de I'urbanisme doit étre tiré le bilan
de la concertation dont a fait 1’objet 1’élaboration du projet de PLU et, qu’en application
de l’article L 153-14 dudit code, ledit document doit étre "arrété” par délibération du
conseil municipal et communiqué pour avis aux personnes publiques mentionnées aux
articles L. 153-16, L. 153-17.
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COMMUNE DE FELDBACH PV DU CM DU 29.09.2016

Le Conseil Municipal,

Vu Iarticle 12 alinéa 6 - du décret n° 2015-1783 du 28 décembre 2015 relatif a la partie
reglementaire du livre ler du code de I'urbanisme et a la modernisation du contenu du
plan local d’urbanisme, paru au JORF n°0301 du 29 décembre 2015 page 24530 -
texte n° 78 - les dispositions des articles R. 123-1 & R. 123-14 du code de I'urbanisme
dans leur rédaction en vigueur au 31 décembre 2015 restent applicables au présent
plan local d’urbanisme dont la révision a été prescrite par délibération du Conseil
Municipal le 3 septembre 2014 ;

Vu la délibération du conseil municipal en date du 03 septembre 2014 prescrivant la
révision du POS et sa transformation en PLU et fixant les modalités de la
concertation ;

Entendu le débat au sein du conseil municipal du 30 mars 2015 sur les orientations du
projet d’aménagement et de développement durable ;

Entendu I'exposé de M. le Maire ;

Vu le projet de PLU ;

Considérant que ce projet est prét a étre transmis pour avis aux personnes publiques qui
ont été associées a son élaboration et aux organismes qui ont demandé a étre
consultés ;

Apres en avoir délibéré, a I’unanimité

Tire le bilan de la concertation prévue par la délibération prescrivant 1’¢laboration du
PLU :

Cette concertation a revétu la forme suivante :

Moyens d’information utilisés :

- affichage de la délibération prescrivant I’élaboration du PLU pendant toute la durée
des études nécessaires ;

- 25 réunions de travail de 1’équipe municipale ;
- 2 réunions avec les Personnes Publiques Associées le 11 mars 2015 et le 24 ao(t 2016.

Moyens offerts au public pour s’exprimer et engager le débat :

- Mise a disposition de I’ensemble des éléments d’études et mail de contact ( questions /
réponses / remarques / propositions) sur le site internet « PLU de Feldbach» a
I’adresse http://feldbach.pragma-scf.com, accessible également par lien depuis le site
internet de la commune ;

- Mise a disposition au public des dossiers d’études en mairie avec un cahier de
remarques et de doléances, et possibilité d’interroger la commune via le site 1’adresse
http://feldbach.pragma-scf.com, accessible également par lien depuis le site internet de
la commune ;
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COMMUNE DE FELDBACH PV DU CM DU 29.09.2016

1 réunion publique d’information et de débat le 08 avril 2015 consacrée au Diagnostic
et au PADD. La réunion publique a été annoncée dans la presse, par diffusion d’une
information dans les boites aux lettres de tout le village, par affichage sur le site
internet communal et sur le site http://feldbach.pragma-scf.com, accessible également
par lien depuis le site internet de la commune.

- 2 réunions avec les agriculteurs exploitants a Feldbach en présence de la Chambre
d’Agriculture.

- 1 réunion publique d’information et de débat le 31 aolit 2016 consacrée au plan de
zonage, au reglement et aux OAP. La réunion publique a été annoncée dans la presse,
par diffusion d’une information dans les boites aux lettres de tout le village, par
affichage sur le site internet communal et sur le site http://feldbach.pragma-scf.com,
accessible également par lien depuis le site internet de la commune.

- 2 réunions avec les propriétaires du site LAU Obere Gaerten.

- 4 réunions avec des propriétaires et des riverains du site 1AU « rue des Prés / rue des
Champs ».

- Possibilité permanente, réitérée lors des réunions publiques et de riverains, de
rencontrer Monsieur le Maire pour toute personne le désirant. Au total, quelques
10 habitants ont effectué des demandes, toutes liées a des enjeux personnels.

Cette concertation a permis une large diffusion de I’information. Outre des demandes
d’éclaircissements qui ont été satisfaites, elle a permis de faire évoluer le projet de PLU
notamment sur les points suivants :

- Les modalités d’urbanisation du site 1AU Obere Gaerten (intégration paysagére et
modalités de desserte) ;

- Les modalités d’urbanisation du site 1AU «rue des Prés / rue des Champs »
(intégration paysagere, modalités de desserte, remodelage du site, préservation de
vues).

Par ailleurs, deux demandeurs ont souhaité une réduction ou une suppression des
emplacements réservés 2 et 6, demandes qui n’ont pu étre satisfaites puisque remettant en
cause la vocation méme de ces deux emplacements réservés. Trois demandeurs ont
souhaité une extension en profondeur de la zone Uh pour des parcelles les concernant. Les
regles de définition du TO (périmetre d’urbanisation initial du SCOT du Sundgau) et la
limitation des possibilités d’extension urbaine de la commune par le SCOT du Sundgau
n’ont pas permis de donner une suite favorable a ces demandes.

Concernant les réunions avec les agriculteurs et les Personnes Publiques Associées, elles
ont permis de :

- clarifier les possibilités d’extensions urbaines de la commune telles quelles
s’imposeront au PLU dés que le SCOT du Sundgau sera approuve ;

- conforter les solutions retenues pour la pérennité et le devenir de ’agriculture dont la
définition des sites agricoles constructibles classés en Acl et Ac2 au plan de zonage ;

- conforter 1’équilibre général du projet de PLU et de souligner son caractere équilibré et
consensuel.
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COMMUNE DE FELDBACH PV DU CM DU 29.09.2016

Le Conseil Municipal, a I’'unanimité,

tire le bilan de cette concertation et arréte le projet de Plan Local d’Urbanisme tel qu'il
est annexé a la présente ;

preécise que le projet de Plan Local d'Urbanisme sera communiqué pour avis :

» al'ensemble des personnes publiques mentionnées aux articles L. 153-16 et L. 153-17
du code de I’'urbanisme.

» aux présidents d’associations agréées au titre des articles L141-1 et suivants du code de
I’environnement qui en feront la demande ;

autorise le Maire a lancer I’enquéte publique relative au PLU de Feldbach et a prendre
toutes les mesures nécessaires a 1’exécution de la présente délibération.

dit que, conformément aux dispositions des articles R421-1 a R421-5 du code de justice
administrative, la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours en annulation devant
le tribunal administratif de Strasbourg dans un délai de deux mois a compter des mesures
de publicité.

3. APPROBATION DES STATUTS MODIFIES DE LA COMMUNAUTE DE
COMMUNES DU JURA ALSACIEN

Le Maire expose au Conseil Municipal :

Dans le cadre de la fusion au 1* janvier 2017 de la Communauté de Communes du
Jura Alsacien avec les communautés d’Altkirch, du Secteur d’Illfurth, d’Ill et Gersbach et
de la Vallée de Hundsbach, le président de la CCJA a proposé, de concert avec les
présidents des communautés amenées a fusionner, d’harmoniser les statuts.

Il s’agit principalement de se mettre en conformité avec I’article L5214-16 du CGCT
en fixant les compétences obligatoires, optionnelles et facultatives. L’intérét
communautaire sera défini selon les compétences dans une délibération ultérieure. Le
principe est celui d’une harmonisation de forme et non de suppression ou rajout de
compétences.

Le Maire indique que le conseil communautaire a approuvé ces modifications
statutaires par délibération du 15 septembre 2016.

Ayant entendu le Maire et aprés avoir pris connaissance de la rédaction des statuts, le
Conseil Municipal, a ’'unanimité,
approuve les modifications des statuts de la Communauté de Communes du Jura Alsacien
ci-annexes.
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COMMUNE DE FELDBACH PV DU CM DU 29.09.2016

Cecmmunautd de Communes

JuraAlsacien

COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU JURA ALSACIEN

STATUTS

ARTICLE 1 : CONSTITUTION

En application du Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les
articles L.5211-1 a L.5211-41-1 et L.5214-1 a L.5214-29, les communes de Bendorf,
Bettlach, Biederthal, Bisel, Bouxwiller, Courtavon, Durlinsdorf, Feldbach, Ferrette,
Fislis, Kiffis, Koestlach, Levoncourt, Liebsdorf, Ligsdorf, Linsdorf, Lucelle, Lutter,
Moernach, Oberlarg, Oltingue, Raedersdorf, Riespach, Sondersdorf, Vieux-Ferrette,
Winkel et Wolschwiller se sont constituées en une Communauté de Communes qui
prend la dénomination de COMMUNAUTE DE COMMUNES DU JURA ALSACIEN.

Cette communauté integre les compétences, I'actif et le passif du SIOM de Ferrette
(aprés le retrait des Communes de Roppentzwiller, Durmenach, Werentzhouse,
Muespach-le-Haut et Muespach) et du SIAC de Ferrette (aprés le retrait des
communes de Roppentzwiller, Durmenach, et Werentzhouse), en accord avec les
communes actuellement membres de ces deux structures intercommunales.

ARTICLE 2 : OBJET DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

La Communauté de Communes a pour objet de favoriser la mise en ceuvre de
projets de développement du Jura Alsacien dans un souci de cohérence globale.

En particulier, elle mettra en ceuvre la Charte Intercommunale de Développement et
d’Aménagement du Jura Alsacien, a travers une stratégie visant a consolider son

identité.
ARTICLE 3 : COMPETENCES
En application de larticle L.5214-16 du Code Général des Collectivités

Territoriales, les attributions de la Communauté de Communes du Jura
Alsacien sont les suivantes :

] COMPETENCES OBLIGATOIRES ]

» Aménagement de 'espace

Aménagement de I’espace pour la conduite d’actions d’intérét communautaire

Schéma de Cohérence Territoriale
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COMMUNE DE FELDBACH

PV DU CM DU 23.08.2016

» Développement économique

Actions de développement économique dans les conditions prévues a Iarticle
L.4251-17 du Code Général des Collectivités Territoriales

Acquisition de réserves fonciéres pour 'aménagement de zone d’activités d’intérét
communautaire

Actions de soutien aux projets de développement agricoles, artisanaux, commerciaux
ou industriels a travers des procédures de type OGAF.

Création, aménagement, entretien et gestion de zones d’activité industrielle,
commerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire, en
respectant les conditions suivantes issues des statuts de 2009 :

toutes les zones qui verront le jour aprés la date d’adoption des nouveaux statuts
(2009) et dont la superficie est égale ou supérieure a trois hectares a I'exclusion des
zones d’activité économique pouvant étres créées, gérées, commercialisées par le
syndicat intercommunal des communes de Ferrette et Vieux Ferrette.

Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales d’intérét
communautaire

Promotion du tourisme, dont la création d’offices de tourisme

» Déchets ménagers

Collecte et traitement des déchets des ménages et assimilés

COMPETENCES OPTIONNELLES

» Environnement

Conduite d’actions communautaires pour la protection et la mise en valeur de
I'environnement, le cas échéant dans le cadre de schémas départementaux et
soutien aux actions de maitrise de la demande d’énergie

> Logement

Conduite d’actions communautaires pour la politique du logement et du cadre
de vie

» Egquipements culturels, sportifs, préélémentaire et élémentaire

Conduite d’actions communautaires pour la construction, entretien et
fonctionnement d’équipements culturels, sportifs d’intérét communautaire et
d’équipements préélémentaire et élémentaire d’intérét communautaire

» Actions sociales

Conduite d’actions communautaires pour les actions sociales d’intérét
communautaire :

- relevant de la petite enfance,

- relevant des accueils de loisirs sans hébergement (extrascolaires),
- en faveur des personnes agées.
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COMMUNE DE FELDBACH

PV DU CM DU 29.09.2016

i COMPETENCES FACULTATIVES i

» Organisation des activités scolaires, sportives et culturelles en faveur
des jeunes

Soutien des actions scolaires, sportives, sociales et culturelles comprenant
exclusivement :

* Organisation des transports scolaires pour les éléves du second degré (college
uniquement) par délégation du Conseil Général du Haut Rhin.

* soutien au Réseau d'aides Spécialisées (RASED et ULIS)

* Organisation et gestion des transports des éléves entre les établissements
scolaires du 1" degré et les équipements sportifs, culturels ou de loisirs appartenant
ala CCJA ou utilisés dans le cadre des activités scolaires.

* Soutien au réseau d’école de la Communauté de Communes (REJA) dans le cadre
des activités éducatives et culturelles proposées aux éléves scolarisés du 1°" degré.

* Soutien aux associations et organismes ceuvrant a I'éveil éducatif et sportif des
éléves du college de Ferrette.

* Participation & la prise en charge pour les jeunes (de moins de dix huit ans au jour
de la rentrée scolaire) fréquentant une association sportive, culturelle et de loisirs
d'une partie des cotisations annuelles sur présentation d’un état par les associations
concernées. Sont concernés :

- les jeunes issus de I'une des vingt sept communes de la Communauté
fréquentant une association du territoire.

- les jeunes extérieurs au territoire de la Communauté fréquentant une
association du territoire.

- les jeunes du territoire fréquentant une association hors territoire de la
Communauté.

* Contribution matérielle, financiére et humaine de la Communauté de Communes du
Jura Alsacien a la politique jeunesse conduite par I'Association Jeunesse du Jura
Alsacien dans la limite des objectifs fixés dans la convention annuelle liant les
partenaires.

» Accés aux nouvelles technologies de la communication

* Créer et entretenir des infrastructures passives destinées a supporter des réseaux
de téléphonie mobile dans le cadre du plan départemental de couverture des zones
blanches et dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur
(notamment les articles L.1511-6, R.1511-44 et suivant du code général des
collectivités territoriales)

ARTICLE 4 : SIEGE

Le siege de la Communauté de Communes est fixé & Ferrette.

Il pourra étre transféré sur décision du Conseil de Communauté. Les réunions du
Conseil de Communauté de Communes pourront se tenir dans chacune des
communes membres.

ARTICLE 5 : DUREE

La Communauté de Communes est instituée pour une durée illimitée.
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COMMUNE DE FELDBACH

PV DU CM DU 29.09.2016

ARTICLE 6 : ADMINISTRATION

La Communauté de Communes est administrée par un conseil composé selon les
dispositions de I'article L5211-6-1 du Code Général des Collectivités Territoriales.

ARTICLE 7 : REUNION DU CONSEIL

Le Conseil se réunit au moins quatre fois par an. Le Président peut convoquer le
Conseil chaque fois qu'il le juge utile, ou & la demande du tiers, au moins, de ses
membres.

ARTICLE 8 : BUREAU

Le Bureau, élu par le Conseil Communautaire, est composé du Président et, au
maximum, de 6 membres (Vice-présidents, secrétaires, assesseurs).

ARTICLE 9 : REGLEMENT INTERIEUR

Un réglement intérieur, préparé par le Bureau, pourra étre proposé au Conseil de
Communauté. Une fois adopté par le Conseil, il sera annexé aux présents statuts.

ARTICLE 10 : RESSOURCES DE LA COMMUNAUTE
Les recettes de la Communauté de Communes comprennent :

- le produit de la fiscalité directe additionnelle,

- la DGF et les autres concours financiers de I'Etat,

- le revenu des biens, meubles et immeubles,

- les sommes qu'elle regoit des administrations publiques, des associations, des
particuliers, en échange d’un service rendu,

- des subventions de I'Union Européenne, de I'Etat, de la Région, du Département et
des Communes, efc... les produits des dons et legs,

- le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services
assurés,

- le produit des emprunts.

ARTICLE 11 : REGIME FISCAL

La Communauté de Communes du Jura Alsacien adopte la fiscalité additionnelle
avec un taux propre pour les quatre imp6ts directs locaux : T.H. - F.B. - F.N.B. - T.P.
Dans le cas de zones d’activités intercommunales, la Communauté de Communes
pourra mettre en place éventuellement la taxe professionnelle de zone.

ARTICLE 12 : RECEVEUR SYNDICAL

Les fonctions de receveur syndical seront assurées par le Trésorier Principal de
Ferrette.

ARTICLE 13. : REGLEMENT DES CONFLITS
Si un litige survenait entre la Communauté de Communes et une ou plusieurs
communes, qui n'ai pu étre résolu de gré a gré au sein du Bureau, le Président

sollicitera I'avis d’'un expert en droit administratif, de la Chambre Régionale des
Comptes ou du Tribunal Administratif.
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COMMUNE DE FELDBACH PV DU CM DU 29.09.2016

4. DIVERS

a. Travaux de dévoiement de la canalisation rue des Prés — entreprise Vincent
Maconnerie ;

M. le Maire informe 1’assemblée que la canalisation d’évacuations des eaux claires
passant sous le batiment de I’entreprise Vincent Magonnerie nécessite des travaux de
réparation difficiles a entreprendre. Pour les faciliter, il propose de mettre en place une
nouvelle canalisation de DN 600 (supérieur a I’ancienne).

b. Devenir du Comité des Fétes suite a la démission de sa Présidente

Mme Claudine CORSICO informe le Conseil Municipal que par courrier en date du
26 septembre 2016 dont copie adressée a la mairie, Mme Marguerite DATTLER a fait
part de sa démission du poste de Présidente du Comité des Fétes qu’elle assurait
depuis le 17 septembre 2008.

Un appel sera lancé a 1’ensemble de la population afin de pourvoir a son
remplacement et une réunion sera organisee le lundi 24 octobre 2016 a cet effet.
c. Dates a retenir :
Prochaine réunion du Conseil Municipal  : 02 novembre 2016.
Reéception du Nouvel An et féte des ainés : 15 janvier 2017 ;
Don du Sang : 22 mars 2017 ;

Tout I’ordre du jour étant épuisé et plus personne ne prenant la parole, le Maire leve la
séance a 21 heures 15.

Suivent les signatures au registre.
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COMMUNE DE FELDBACH

SEANCE DU 02 NOVEMBRE 2016

Le Conseil Municipal s’est réuni dans la salle de la mairie, le 02 novembre 2016 a
20 heures 00 sous la présidence de M. Francois LITZLER, Maire.

Présents : MM. OBERLI Luc, BLOCH Didier, GALLAND Thierry, OBERLI Fred,
Mmes CORSICO Claudine, GASSER Yvonne et STEHLIN Astrid.

Excusés non représentés :  MM. KESSLER Christophe et STOESSEL Joseph

Secrétaire de séance : Mme KILIAN Myriam.

ORDRE DU JOUR :
1. Approbation du proces-verbal du 29 septembre 2016 ;

2. Eclairage public passage piétons place / abri bus ;

3. Approbation du programme d’actions de ’ONF pour I’année 2017 (travaux sylvicoles, de
plantations et d’infrastructures) ;

4. Approbation des statuts de I’Agence Départementale d’Aménagement et d’Urbanisme du
Haut-Rhin (ADAUHR) et adhésion a cette agence ;

5. Adhésion a une procédure de gestion du compte carburant — carte carburant pro — Energies
E. Leclerc;

6. Subvention Amicale des Sapeurs-Pompiers ;

7. Instauration du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de
I’Expertise et de I’Engagement Professionnel (RIFSEEP) ;
8. Divers.

a. Reconduction convention d’instruction des autorisations d’urbanisme ;
b. Enquéte publique SCOT ;

c. Urbanisme — déclarations d’intention d’aliéner ;

d. Cérémonie commémorative du 11 novembre.

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 29.09.2016

Le procés-verbal, expédié a tous les membres, est commenté par le Maire. Aucune
observation n’étant formulée, il est adopté a I’unanimité.
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2. ECLAIRAGE PUBLIC PASSAGE PIETONS PLACE / ABRI BUS

Pour sécuriser le passage piétons place / abri bus, Mme CORSICO propose de
renforcer 1’éclairage public par I’installation d’un candélabre supplémentaire.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide a ’'unanimité des membres
présents de confier ces travaux aux ETS SODIELEC de BISEL pour un montant total de

222682 €TTC.

3. APPROBATION DU PROGRAMME D’ACTIONS DE I’ONF POUR L’ANNEE

2017 (TRAVAUX SYLVICOLES,

DE

PLANTATIONS ET

D’ INFRASTRUCTURES)

Monsieur le Maire soumet a 1’assemblée le programme d’action 2017 de I’ONF en
forét communale pour I’année 2017. (cf. détail ci-apres).

DESCRIPTIF DES ACTIONS ET LOCALISATIONS Qté Un. | Montant estimé (€ HT)
Cocher les actions retenues
TRAVAUX DE MAINTENANCE - PARCELLAIRE
o Entretien du parcellaire 60,00( MLI
Localisation : L'ensemble de la forét communale
ACHAT PLAQUES PARCELLAIRE FORESTIER
o Entretien du périmétre 900,00| MLI
Localisation : 12, 13, 14
Sous-total 870,00 €HT
TRAVAUX ENVIRONNEMENTAUX
o Entretien de mare 1,001 U
Localisation : entretien de la mare en p8/9
Sous-total 380,00 € HT
TRAVAUX SYLVICOLES
o Toilettage aprées exploitation 9,70 HA
Localisation : 2, 3
o Nettoiement dans les accrus post-tempéte 5,00( HA
Localisation : 2,3
o Cloisonnement d'exploitation : maintenance 3,00( KM
Localisation : 13, 5.r
Sous-total 4 120,00 €HT
TRAVAUX DE PLANTATION / REGENERATION
o Fourniture de plants de chéne sessile 1 000,00| PL
Localisation : 12
o Fourniture de plants de douglas 150,00| PL
Localisation : 12
o Régénération par plantation : mise en place des plants 1150,00( PL
Localisation : 12
o Travaux préalables 2 la régénération : broyage de la végétation 0,30| HA
Localisation : 12
Sous-total 2670,00 €HT
TRAVAUX D'EXPLOITATION
o Matérialisation des lots de bois de chauffage 47,00| ST
Localisation: 1,15.r,2,8
Sous-total 80,00 €HT
TRAVAUX D'INFRASTRUCTURE
o Réseau de desserte : entretien des lisiéres 6,00 KM
Localisation : chemins forestiers
Sous-total 800,00 €HT
Total : 8 930,00 € HT.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, approuve a I'unanimité ce programme.
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4. APPROBATION DES STATUTS DE I’AGENCE DEPARTEMENTALE
D’AMENAGEMENT ET D’URBANISME DU HAUT-RHIN (ADAUHR) ET
ADHESION A CETTE AGENCE

M. le Maire explique a I’assemblée que la lot NOTRe a imposé¢ une modification de la
nature juridique et des statuts de I’ADAUHR, pour pérenniser son activité.

Les missions d’assistance et de conseil que ’ADAUHR apportaient jusqu’alors
gratuitement aux communes, reposaient sur la mise en ceuvre de la clause de compétence
génerale du Département, laquelle a été abrogée par la loi NOTRe.

La suppression de cette clause combinée a la nécessité de permettre a ’ADAUHR
d’effectuer des prestations de service sans mise en concurrence ni publicité préalable, ont
conduit a la transformation de ’ADAUHR en une agence technique départementale, qui
prend la forme d’un établissement public.

Aussi, le Conseil Municipal est-il invité a :

U approuver les statuts de ’ADAUHR en tant qu’agence technique départementale,
qu’entreront en vigueur le 1% janvier 2017 ;

U adhérer a I’ADAUHR, afin de continuer a bénéficier de ses prestations d’assistance et
de conseil, portant sur I’opportunité et la faisabilité d’un projet en amont des études
opérationnelles, ainsi que sur 1’application du droit des sols.

M. le Maire précise a cet égard qu’en contrepartie de cette adhésion, la Commune
devra s’acquitter d’une cotisation annuelle dont le montant variant en fonction de
I’importance démographique de la collectivité adhérente, sera arrété par le Conseil
d’Administration de ’ADAUHR lors de sa premiére réunion (montant estimatif pour une
commune de moins de 1 500 habitants : 250 € par an).

Oui les explications de M. le Maire,

Vula loi n° 2015-991 du 7 aout 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République dite Loi NOTRe ;

Vu l'ordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics et notamment
son article 17 ;

Vu l'article L.5511-1 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu larticle L.3232-1-1 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu les délibérations n°2015/197 et n°2016/201 et n°2016/204 du conseil d'administration de
I'Agence Départementale d'Aménagement et d'Urbanisme du Haut-Rhin (régie
personnalisée),

Vu l'avis favorable de la Commission de I'Aménagement du Territoire et de I'Economie en
date du 10 juin 2016 ;
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Vu les delibérations de la Commission permanente du Conseil Départemental du Haut-Rhin
en date des 1% juillet et 7 octobre 2016 ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres
préesents :

- PREND ACTE de la décision prise par le Département du Haut-Rhin de dissoudre
I’ADAUHR en tant que régie personnalisée du Département & compter du 31
décembre 2016 & minuit ;

- PREND ACTE du fait que le bilan d'entrée de I'agence technique départementale sera
constitué de I'ensemble des éléments de I'actif et du passif figurant au compte de
gestion de 'ADAUHR arrété au 31 décembre 2016 ;

- APPROUVE le projet de statuts de la nouvelle agence technique départementale
dénommée « Agence départementale d’aménagement et d’urbanisme du Haut-Rhin —
ADAUHR », annexés a la présente délibération, et de décider en conséquence de
I’adhésion de notre Commune, a cette nouvelle agence a compter de son entrée en
vigueur, prévue au ler janvier 2017 ;

- DESIGNE comme représentant de notre Commune a 1’Assemblée générale de
I’ADAUHR, agence technique départementale, Monsieur Frangois LITZLER, Maire ;

- AUTORISE M. le Maire a mener I’ensemble des échanges en vue de formaliser la
future adhésion.

. ADHESION A UNE PROCEDURE DE GESTION DU COMPTE CARBURANT —

CARTE CARBURANT PRO - ENERGIES E. LECLERC

M. le Maire informe I’assemblée qu’a compter du 31 décembre 2016, le centre
commercial E. LECLERC de HIRSINGUE, aupres duquel la Commune s’approvisionne
en carburant pour ses véhicules, met en place une nouvelle procédure de gestion des
comptes carburant, via une carte de paiement réservée aux professionnels.

Aussi, dans la mesure ou la gestion actuelle des comptes clients de la station-service
E. LECLERC sera automatiquement cloturée au 31 décembre 2016, il propose d’adhérer a
la nouvelle procédure via la « carte carburant pro - Energies E. Leclerc ».

Oui les explications de M. le Maire, le Conseil Municipal décide a I’unanimité des
membres présents

O d’approuver I’adhésion de la Commune a la nouvelle procédure de gestion du compte
carburant mis en place par le Centre E. LECLERC de HIRSINGUE, a compter du
1% janvier 2017, via la « carte carburant pro - Energies E. Leclerc » ;

O d’autoriser M. le Maire a signer tous documents finalisant cette adhésion et
notamment :

- le bulletin d’adhésion ;

- la convention tripartite fixant les modalités de réglement de dépenses hors marché
en carburant par prelevement SEPA, a passer avec la Trésorerie de FERRETTE et
la Société SIPLEC ;

- la demande de « carte carburant pro-Energies E. Leclerc ».
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6. SUBVENTION EXCEPTIONNELLE A I’AMICALE DES SAPEURS-POMPIERS
DE FELDBACH

- Vu la demande du Président de 1’Amicale des Sapeurs-Pompiers de FELDBACH
sollicitant une aide exceptionnelle de la Commune en participation a I’intervention de
la Batterie-Fanfare de MUESPACH et du repas servi dans le cadre des festivités du
70°™ anniversaire du Corps des Sapeurs-Pompiers local ;

le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide a 1'unanimité des membres
présents :

o d’attribuer une subvention exceptionnelle d’'un montant de 500 € a 1’Amicale des
Sapeurs-Pompiers de FELDBACH ;

o d’imputer cette dépense sur les crédits votés en section de fonctionnement du budget
primitif de I’exercice 2016, chapitre 65, article 6574 ;

o de verser ce montant sur le compte bancaire de 1’Amicale des Sapeurs-Pompiers de
FELDBACH ouvert aupres de la CCM Regio Plus, sous le
N°10278/03134/00018001840 09.

7. INSTAURATION DU REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES
FONCTIONS. DES SUJETIONS. DE I’EXPERTISE ET DE L’ENGAGEMENT
PROFESSIONNEL (RIFSEEP)

M. le Maire expose que le gouvernement a entrepris une démarche de simplification
du paysage indemnitaire, visant a réduire sensiblement le nombre de régimes
indemnitaires actuellement mis en ceuvre dans la Fonction Publique d’Etat, servant de
référence a la Fonction Publique Territoriale.

L’¢laboration du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de
I’Expertise et de I’Engagement Professionnel (RIFSEEP) s’inscrit dans ce cadre.
Applicable depuis le 1% janvier 2016, le RIFSEEP se substituera obligatoirement au
régime indemnitaire antérieurement mis en place au sein de la Commune a compter du
1% janvier 2017 et entraine notamment la suppression de I’IFTS (indemnitaire forfaitaire
pour travaux supplémentaires), de ’AT (indemnité d’administration et de technicité) et de
I’IEMP (indemnité d’exercice de missions des préfectures) dont bénéficient actuellement
certains agents de la Commune.

Le RIFSEEP est composé de deux éléments :

- L’Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE), élément obligatoire
fond¢ sur le niveau de responsabilité et d’expertise des fonctions exercées, ainsi que
sur I’expérience acquise par 1’agent ;

- Le Complément Indemnitaire Annuel (CIA), élément facultatif tenant compte de
I’engagement professionnel et de la maniere de servir de 1’agent.

M. le Maire propose a ’assemblée d’instaurer le RIFSEEP a compter du 1% janvier
2017, afin de permettre au personnel communal de continuer a bénéficier des primes et
indemnités complétant la rémunération de base.
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A cet égard, il précise que la mise en ceuvre du RIFSEEP exposée dans la délibération
a suivre tient strictement compte des dispositions du décret N°2014-513 du 20 mai 2014 et
de la circulaire du 05 décembre 2014.

Il fait également remarquer a 1’assemblée que le RIFSEEP ne concerne pour 1’heure
que certains cadres d’emplois et que les cadres d’emplois relevant de la filiére technique
(catégorie A et C), de la filiere culturelle, de la filiére sanitaire et sociale (sauf ATSEM,
ASE et CSE) et de la filiére sportive (catégorie A) ne seront concernés qu’a compter du 1%
janvier 2017 (textes de loi & paraitre ultérieurement).

Le projet de cette délibération a d’ailleurs fait 1’objet d’un avis favorable du Comité
Technique prés le Centre de Gestion de la Fonction Publique du Haut-Rhin en date du
27 octobre 2016 référencé DIV EN2016.90, dont la saisine est obligatoire préalablement a
toute décision relative aux grandes orientations en matiére de politique indemnitaire et aux
criteres de répartition y afférents.

Oui les explications de M. le Maire, le Conseil Municipal a I’unanimité des
membres présents

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, et
notamment son article 20 ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, et notamment son article 88 ;

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I’application du 1% alinéa de
I’article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée ;

Vu le décret n° 2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans
certaines situations de congés ;

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement
professionnel dans la fonction publique de I’Etat ;

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I’appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux ;

Vu la circulaire NOR RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 1’expertise et de
I’engagement professionnel ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal en date du 04 juin 2002, du 12 juillet 2006 et
du 31 aodt 2006 instaurant un régime indemnitaire ;

Vu I’avis du Comité Technique en date du 27 octobre 2016 référencé DIV EN2016.90 ;

Considérant que le nouveau régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel (RIFSEEP) mis en place au
sein de la Fonction Publique de I’Etat est transposable a la Fonction Publique
Territoriale, en application du principe de parité ;
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Considérant que le RIFSEEP se compose de deux parties :

I’indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) qui vise a valoriser
I’exercice des fonctions et qui constitue I’indemnité principale de ce nouveau régime
indemnitaire ;

le complément indemnitaire annuel (CIA) lié a I’engagement professionnel et a la
maniére de servir.

Considérant que la collectivité a engagé une réflexion visant a refondre le régime

indemnitaire des agents en instaurant le RIFSEEP, afin de remplir les objectifs
suivants :

e prendre en compte le positionnement hiérarchique des agents, au regard de
I’organigramme ;

e reconnaitre les spécificités de certains postes ;
e susciter I’engagement des collaborateurs ;
e valoriser I’expérience professionnelle des agents ;
e donner une lisibilité et davantage de transparence ;
o favoriser une équité de rémunération entre filieres,
Décide
Mise en place de ’'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE)

Article 1°" :  Principe de PIFSE

L’IFSE constitue la partie principale du RIFSEEP. Elle a pour objet de valoriser
I’exercice des fonctions. Cette indemnité repose, d’une part, sur la nature des
fonctions exercées par les agents, et d’autre part, sur la prise en compte de
I’expérience professionnelle acquise par les agents dans 1’exercice de leurs fonctions.

Article 2 :  Bénéficiaires de P’IFSE
Les bénéficiaires de I’IFSE sont :

e les agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet et a temps
partiel ;

e les agents contractuels de droit public a temps complet, a temps non complet et a
temps partiel.

Les cadres d’emplois concernés au sein de la Commune sont les suivants : attachés
territoriaux, secrétaires de mairie, rédacteurs territoriaux, adjoints administratifs
territoriaux.
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Détermination par cadre d’emplois des groupes de fonctions et des

En application des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 précité, chaque

cadre d’emplois est réparti entre différents groupes de fonctions au vu des critéres

professionnels suivants :

e Catégories A

- Arrété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des
attachés d'administration de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 dont le régime indemnitaire est pris en référence pour les
attachés territoriaux et les secrétaires de mairie de catégorie A.

ATTACHES TERRITORIAUX ET SECRETAIRES DE MAIRIE

MONTANTS INDIVIDUELS ANNUELS MAXIMUM

GROUPES DE RETENUS PAR L’ORGANE DELIBERANT
FONCTIONS EMPLOIS OCCUPES OU FONCTIONS EXERCEES
Groupe 1 Direction d’une collectivité, secrétariat de mairie 36210 €
Direction adjointe d‘une collectivité,
Groupe 2 L ! . 32130 €
Direction d’un groupe de service, ...
Responsable d’un service, chargé d’études,
Groupe 3 gestionnaire comptable 25500 €

Catégories B

- Arrét¢ du 19 mars 2015 pris pour I’application du deécret n°2014-513 aux
corps des secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les rédacteurs territoriaux.

REDACTEURS TERRITORIAUX MONTANTS INDIVIDUELS ANNUELS MAXIMUM
RETENUS PAR L’ORGANE DELIBERANT
GROUPES DE EMPLOIS OCCUPES OU FONCTIONS EXERCEES
FONCTIONS
Direction d’une structure, responsable de un ou
Groupe 1 | plusieurs services, secrétariat de mairie, fonctions 17 480 €
administratives complexes
Adjoint au responsable de structure, expertise,
Groupe 2 | fonction de coordination ou de pilotage, chargé de 16 015 €
mission, gérer ou animer un ou plusieurs services
Groupe 3 E'ncad'rement fje prf)ximité, expertise, assistant de 14 650 €
direction, gestionnaire,..
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e Catégories C

- Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I’application du
décret n°2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations
dont le régime indemnitaire est pris en référence pour les adjoints
administratifs territoriaux.

FONCTIONS

MAXIMUM RETENUS PAR L'ORGANE
GROUPES DE EMPLOIS OCCUPES OU FONCTIONS EXERCEES DELIBERANT

Secrétariat de mairie, chef d’équipe, gestionnaire

Groupe 1 | comptable, marchés publics, assistant de direction, 11340 €

sujétions, qualifications, ...

Groupe 2

Agent d’exécution, agent d’accueil, horaires

. 10 800 €
atypiques...

Les montants sont établis pour un agent exercant ses fonctions a temps complet. lls

sont reduits au prorata de la durée effective du travail pour les agents exercant leurs

fonctions a temps partiel ou a temps non complet.

Article 4: Réexamen du montant de ’LF.S.E.

Le montant annuel attribué a I’agent fera I’objet d’un réexamen :

e en cas de changement de fonctions ;

e tous les quatre ans, en l'absence de changement de fonctions et au vu de
I'expérience acquise par l'agent ;

e pour les emplois fonctionnels, a I’issue de la premiére période de détachement.

Article 5:  Modulations individuelles de I’'L.F.S.E.

Au regard des fiches de poste, I’autorité territoriale procede par arrété au rattachement
des agents a un groupe de fonctions au sein de chaque cadre d’emplois, en tenant
compte des dispositions de la présente délibération.

Sur la base de ce rattachement, 1’autorité territoriale attribue individuellement I’IFSE a
chaque agent dans la limite du plafond individuel annuel maximum du groupe de
fonctions retenu par 1’organe délibérant.

Ce montant est déterminé, d’une part, en tenant compte de la nature des fonctions
exercees par les agents, et caractérisé par :

e Le niveau de responsabilité du poste occupé par I’agent ;
e Le niveau d’expertise requis pour occuper le poste ;

e Les sujétions particulieres auxquelles I’agent est soumis lors de I’exercice de ses
fonctions.
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D’autre part, ce montant est déterminé en tenant compte de [’expérience
professionnelle acquise par les agents, et attestée par :

e le parcours professionnel de 1’agent avant 1’arrivée sur son poste ;

e la capacité a exploiter I’expérience acquise quelle que soit son ancienneté
(diffusion de son savoir a autrui, force de proposition dans un nouveau cadre, ...) ;

e les formations suivies (en distinguant celles liées au poste, les formations
transversales, les formations de préparation aux concours et examens, ...) ;

¢ la connaissance de son environnement de travail (fonctionnement de la collectivité,
relations avec des partenaires extérieurs, avec les €lus, ...) ;

e I’approfondissement des savoirs techniques.

L’ancienneté n’est pas prise en compte au titre de ’IFSE. Les avancements d’échelon,
I’engagement et la maniere de servir peuvent, le cas échéant, étre pris en compte au
titre de ’attribution du complément indemnitaire annuel (C.L.A.).

Article 6 :  Modalités de maintien ou de suppression de I’l.LF.S.E.

Conformément au décret n°2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien
des primes et indemnités des agents publics de I’Etat dans certaines situations de
congeés :

e En cas de congé de maladie ordinaire y compris accident de service, I’LLF.S.E.
suivra le sort du traitement ;

e Pendant les congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et d’accueil
de I’enfant ou pour adoption, cette indemnité sera maintenue intégralement ;

e En cas de congé de longue maladie, longue durée et grave maladie, le versement
de ’LLF.S.E. est suspendu.

Article 7 :  Périodicité de versement de I’LLF.S.E.
A I’instar de la Fonction Publique d’Etat, I'IFSE est versée selon un rythme mensuel.

Le montant est proratisé en fonction du temps de travail.

Article 8 : Clause de revalorisation I’l.LF.S.E.

Les montants maxima évoluent selon les mémes conditions que les montants
applicables aux fonctionnaires de I’Etat.

I1.- Mise en place du Complément Indemnitaire Annuel (C.1.A)

Le complément indemnitaire est lié a I’engagement professionnel et a la maniere de
servir de I’agent. Le versement de ce complément est facultatif.

Article 1°" :  Bénéficiaires du C.1.A

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d’instaurer dans la limite des
textes applicables a la Fonction Publique d’Etat le complément indemnitaire :

e aux agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet et a temps
partiel ;

e aux agents contractuels de droit public a temps complet, a temps non complet et a
temps partiel.
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